
附件1：
萧山区建筑业简易劳动合同书

甲方                地址                    
法定代表人（主要负责人）：                     
乙方      性别   身份证号码                   

现住址             联系电话                  

为建立劳动关系，明确权利义务，依据中华人民共和国《劳动法》、《劳动合同法》，在平等自愿、协商一致的基础上，订立本合同。

第一条  劳动合同类型及期限
劳动合同类型及期限按下列第    项确定。
1、固定期限：自    年  月  日起至    年  月  日止。
2、以完成一定工作为期限：自    年  月  日起至        

                  终止。
第二条 工作内容和工作地点

甲方根据工作需要，安排乙方在          工作岗位，乙方的工作任务为           ，工作地点为                  。经双方协商同意，甲方可以调换乙方的工种（岗位）或地点。       

乙方应履行岗位职责，遵守规章制度，服从管理。乙方违反劳动纪律，甲方可依据单位依法制定的规章制度，给予相应处理。

第三条 劳动报酬  

经双方协商一致，乙方的工资按下列第    项确定。
1、乙方的工资标准为每日       元，发放日期为每月    日；

2、乙方工资由月固定工资及绩效工资组成。其中，乙方按甲方规定完成工作任务的，每月发放固定工资，标准为        元/月，发放日期为每月    日；

第4条 3.绩效工资                    （约定计算方式和金额），根据乙方的工作完成进度及质量最晚于施工结束后一个月内付清         
第5条 工作时间和休息休假、社会保险、劳动保护、劳动条件和职业危害防护、劳动合同的终止与解除等按照法律法规、规章等规定执行。

第五条 甲方有关物件等无法直接送达乙方时，乙方确认应聘登记所填写的现通信地址为邮寄送达有效地址；如乙方的现通信地址发生变更，应在3日内通知甲方，否则，甲方将有关物件寄送至原地址时，乙方同意视作收到。

第六条 其他未尽事项按照国家及地方现行有关规定执行，或者通过协商以附件形式约定。

第七条 本合同双方各执一份，涂改或未经授权代签无效。 
甲方签字(盖章)                    乙方签字(盖章)

签订时间：    年   月   日    签订时间：    年   月   日


