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杭州市萧山区建筑业十佳项目经理评选办法(试行)
为提高我区建设工程项目的施工管理水平，提高工程项目经理队伍的整体素质，表彰在项目施工管理中成绩突出的项目经理，根据《中共萧山区委、萧山区人民政府关于加快建筑业发展的若干意见》（萧委〔2007〕29号）精神，特制定本办法。
    一、评选范围
    在萧山区内注册的建筑业企业中从事工程项目施工管理的在岗项目经理。
    二、评选标准
    （一）必备条件
    1.认真履行并完成项目承包合同中项目经理负责履行的各项条款，有效控制工程项目，执行有关技术规范和标准，积极推广应用新技术、新工艺、新材料、新设备，并取得明显的经济效益。
    2.严格执行财务制度，加强财务管理，抵制不正之风，在经济分配上正确处理国家、企业与个人的利益关系，自觉执行劳动保障有关法律法规，不拖欠职（民）工工资。
    3.近两年在工程质量、安全管理中未发生较大事故。
    4.年度内获得一项及以上市（地）级工程奖项。
    5.申报年度本人无不良行为记录和黑名单记录。
    （二）综合考评计分标准
    1.工程质量：获“鲁班奖”得10分，省级工程质量奖得6分，市（地）级工程质量奖得4分，县(市、区)级工程质量奖得2分。参建的及专业行业协会评选的相应减半得分，同一工程按最高奖项计分。
    2.安全生产：创省级、市（地）级、县(市、区)级安全文明标化样板工地，每个分别得6分、4分、2分，参建的减半得分；获建设部质量或安全大检查行文表彰的得8分，获省级质量或安全大检查行文表彰的得6分，获市（地）级质量或安全大检查行文表彰的得4分，获县(市、区)级质量或安全大检查行文表彰的得2分，参建的减半得分。
    3.工程施工管理规模：所承担施工管理的工程已依法领取建筑工程施工许可证或有按国务院规定的权限和程序批准开工报告。以建筑工程施工许可证领证时间确定参评年度，合同造价在2000万元-5000万元(不含)得4分，5000万元-10000万元（不含）得6分，10000万元及以上得8分，分包工程相应减半得分。
    4.社会信誉：获省级及以上建设行政主管部门（含建筑行业协会）表彰、奖励的得3分。
    三、评选办法
    1.萧山区建筑业十佳项目经理每年评选一次，按施工总承包和专业承包企业分别评选，其中施工总承包企业6名(市政公用工程总承包企业占1名)，专业承包企业4名(装修装饰专业承包企业占1名)，每个企业原则上不超过2名。
    2.区建筑业十佳项目经理评选，由本人申请，企业申报，采用综合评分计分办法，由区住建局组织评审，按得分高低排列初选入围名单，在萧山建设信用网公示。公示期满后，经批准，由区委、区政府命名表彰。
    3.各种奖项评比以当年度文件为依据。
    本办法由区住建局负责解释。  




















附件2：


杭州市萧山区建筑业企业
十佳项目经理
             

申

报

表


填表日期：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

 企业名称：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿（盖章）



填 表 说 明

一、项目经理必须认真、如实填写申报表中各项栏目。
二、涉及各类表彰、奖励的项目以评选年度文件为准，应提供文件依据复印件及原件(原件核后退还)，单独装订成附件一册。
三、附件材料内容及装订顺序
1、项目经理资质证书复印件
2、优质工程获奖批准文件
3、文明标化工地批准文件
4、工程规模证明资料(建筑施工许可证，分包应有分包合同)
5、表彰奖励批准文件













	姓    名
	
	性别
	
	照
片

	出生年月
	
	民族
	
	

	文化程度
	
	政治面貌
	
	

	参加工作时间
	
	专业技术职称
	
	

	项目经理资质等级
	
	职务
	

	工作单位
	

	单位地址
	

	联系电话
	
	邮政编码
	

	
从事施工管理工作简历及年度主要业绩：














                               本人签名：




	获市级
以上工
程质量
奖名称
及时间
	



	获文明
施工现
场时间
及授予
部  门
	

	安
全
生
产
情
况
	

	
企业推荐意见：




                                                （盖  章）

                                               年   月   日





	
自评分表

	项      目
	单位
	得分标准
	实际值
	应得分
	备      注

	工程
质量
	鲁班奖
	个
	10分/个
	　
	　
	　

	
	省级
	个
	6分/个
	　
	　
	　

	
	市(地)级
	个
	4分/个
	　
	　
	　

	
	县(市)级
	个
	2分/个
	　
	　
	　

	

	安全
生产
	部级
	个
	8分/个
	　
	　
	　

	
	省级
	个
	6分/个
	　
	　
	　

	
	市(地)级
	个
	4分/个
	　
	　
	　

	
	县(市)级
	个
	2分/个
	　
	　
	　

	

	工程
规模
	10000万以上
	个
	8分/个
	　
	　
	　

	
	5000万-10000万
	个
	6分/个
	　
	　
	　

	
	2000-5000万
	个
	4分/个
	　
	　
	　

	

	社会
信誉
	省级以上表彰奖励
	个
	>1个
	　
	　
	　

	总得分
	
	　
	　






附件3：
杭州市萧山区十强建筑业企业评选办法(试行)
为了进一步加快我区建筑业的发展步伐，鼓励建筑业企业做强做大，提高建筑业企业整体素质和综合实力，根据《中共萧山区委、萧山区人民政府关于加快建筑业发展的若干意见》（萧委〔2007〕29号）精神，特制定本办法。
    一、评选范围
    工商和税务登记在萧山区，主项资质分别为施工总承包、专业承包的建筑业企业。
    二、评选标准
    (一)施工总承包企业
    1.必备条件
    ⑴当年自行完成施工产值15亿元以上（市政公用工程施工总承包企业当年自行完成施工产值4亿元以上）。
    ⑵依法按时足额缴纳国家和地方税金及其他应缴费用，当年实现利润总额1000万元以上。
    ⑶评选年度内未发生过工程质量事故和较大及以上安全事故。
    ⑷企业基础管理工作达到行业先进水平，技术经济管理力量强，有健全的质量安全保证体系。
    ⑸自觉执行劳动保障有关法律法规，未发生拖欠职（民）工工资现象。
    2.综合考评计分标准
    (1)经济指标（基本分60分）
    ①当年自行完成施工产值达到20亿元(市政公用工程施工总承包企业当年自行完成施工产值达到5亿元)得基本分15分，施工产值超过20亿元部分每增加2000万元加0.5分，施工产值低于20亿元部分每减少2000万元减0.5分；其中省外施工产值占总施工产值比例达到30％以上，超出30%部分的施工产值每增加2000万元加0.5分；国外施工产值3000万元(折人民币)以上的加10分。
    ②年末净资产达到10000万元得基本分15分，净资产超过10000万元部分每增加2000万元加0.5分，净资产低于10000万元部分每减少2000万元减0.5分。
    ③当年在萧实缴税费增长20%的得基本分20分，增幅超过20%的部分，每增加1个百分点加1分;增幅低于20%的部分，每减少1个百分点减1分。
    ④当年实现利润总额1500万元得基本分10分，利润总额超过1500万元部分每增加500万元加0.5分，利润总额低于1500万元部分每减少500万元减0.5分。
    (2)工程质量（基本分20分）
    ①当年无工程质量事故的得基本分20分，发生工程质量事故的，每起扣10分。
    ②获“鲁班奖”、省级、市（地）级、县(市、区)级优质工程每个分别得10分、6分、4分、2分，参建的分别得5分、3分、2分、1分；由专业行业协会评选的奖项得分减半，同一工程按最高奖项计分。
    ⑶安全生产（基本分20分）
    ①无较大及以上安全事故得基本分20分，发生较大及以上安全事故的每起扣10分。
    ②创省级、市（地）级、县(市、区)级安全文明标化样板工地，每个分别得6分、4分、2分，参建的分别得3分、2分、1分，同一工程按最高奖项计分。
    ⑷社会信誉（附加分）
    ①获3项及以上国家、省级建设行政主管部门（含建筑行业协会）表彰、奖励的得5分。
    ②获建设部质量或安全大检查行文表彰的得8分，获省级质量或安全大检查行文表彰的得6分，获市（地）级质量或安全大检查行文表彰的得4分，获县(市、区)级质量或安全大检查行文表彰的得2分。受到相应处罚的扣减相应分数,企业隐瞒不报的加倍扣分。
    ③获部级、省级工法，每项工法分别得6分、3分，获建筑行业相关专利每项得3分。
    ④评选年度内，企业有萧山区工程建设黑名单记录的，一次扣10分；有萧山区工程建设不良行为记录的，一次扣1分。
    (二)施工专业承包企业
    1.必备条件
    ⑴当年自行完成施工产值1亿元以上，且每年完成施工产值达到本专业对应资质标准中年结算收入的3倍。
    ⑵按时足额缴纳国家和地方税金及其他应缴费用，当年实现利润总额500万元以上。
    ⑶评选年度内未发生过工程质量事故和较大及以上安全事故。
    ⑷企业基础管理工作达到行业先进水平，技术经济管理力量强，有健全的质量安全保证体系。
    ⑸自觉执行劳动保障有关法律法规，未发生拖欠职工工资现象。
    2.综合考评计分标准
    (1)经济指标（基本分60分）
    ①当年自行完成施工产值达到本专业对应资质标准中年结算收入3倍的得基本分15分，在此基础上，当年施工产值每增减10个百分点相应加减0.5分；出省施工产值占总施工产值比例达到50％的，超过50％部分每增加10个百分点加0.5分；国外施工产值2000万元(折人民币)以上的加10分(仅产品出口加5分)。
    ②年末净资产达到本专业资质标准要求得基本分15分，在此基础上，每增加20个百分点加1分。
    ③当年在萧实缴税费增长20%的得基本分20分，增幅超过20%的部分，每增加1个百分点加1分;增幅低于20%的部分，每减少1个百分点减1分。
    ④当年实现利润总额1000万元得基本分10分，每增减500万元加减0.5分。
    (2)工程质量（基本分20分）
    ①当年无工程质量事故得基本分20分，发生工程质量事故的每起扣10分。
    ②当年获“鲁班奖”、省级、市（地）级和县(市、区)级优质工程，每个分别得10分、6分、4分、2分，参建的分别得5分、3分、2分、1分；由专业行业协会评选的奖项得分减半，同一工程按最高奖项计分。
    (3)安全生产（基本分20分）
①无较大及以上安全事故得基本分20分，发生较大及以上安全事故的每起扣10分。
    ②创省级、市（地）级、县(市、区)级安全文明标化样板工地，分别得6分、4分、2分，参建的分别得3分、2分、1分，同一工程按最高奖项计分。
    (4)社会信誉（附加分）
    ①获3项及以上国家、省级建设行政主管部门（含专业行业协会）表彰、奖励的得5分。
    ②获建设部质量或安全大检查行文表彰的得8分，获省级质量或安全大检查行文表彰的得6分，获市（地）级质量或安全大检查行文表彰的得4分，获县(市、区)级质量或安全大检查行文表彰的得2分。受到相应处罚的扣减相应分数，企业隐瞒不报的加倍扣分。
    ③获部级、省级工法，每项工法分别得6分、3分，获建筑行业相关专利每项得3分。
    ④评选年度内，企业有萧山区工程建设黑名单记录的，一次扣10分；有萧山区工程建设不良行为记录的，一次扣1分。
    三、评选办法
    1.萧山区十强建筑业企业每年评选一次。由建筑业企业申报或所在镇街推荐，采用综合考评计分方式，按得分高低排列，施工总承包企业前6位(市政公用工程总承包占1家)，专业承包企业前4位(装修装饰专业承包占1家)，入围萧山区十强建筑业企业初选名单。
    2.评选由区住建局负责，初选名单确认后，在萧山建设信用网上公示。
    3.公示期满后，经批准，由区住建局发文命名表彰。
    4.各种获奖评比认定依据年度有关文件，经济指标依据统计报表及相关资料。
    本办法由区住建局负责解释。

















附件4：


杭州市萧山区十强建筑业企业
             
申

报

表



填表日期：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

企业名称：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿（盖章）





填  表  说  明

1、 企业应认真如实填写表中各栏目。
2、 经济指标以当年度统计报表及相关部门资料为准。
3、 涉及各类表彰、奖励的项目以评选年度文件为准，应提供文件依据复印件及原件(原件核后退回)，单独装订成册。
4、 附件材料内容及装订顺序。
1、 统计报表及相关部门资料。
2、 优质工程获奖批准文件。
3、 文明标化工地批准文件。
4、 社会信誉中表彰奖励及其他批准文件。













	企业名称
	
	资质等级
	

	经济性质
	
	联系人
	

	
	
	电  话
	

	
	
	传  真
	

	地    址
	
	邮  编
	

	法定代表人
	
	总经理
	

	
申报理由及主要事迹：




























	
申报理由及主要事迹：

































                                                  




企业自评分表
	项      目
	单位
	实际值
	应得分
	备      注

	经济指标
	年施工产值
	万元
	　
	　
	　

	
	    其中:省外施工产值
	万元
	　
	　
	　

	
	         国外施工产值
	万元
	　
	　
	　

	
	净资产
	万元
	　
	　
	　

	
	在萧实缴税费
	万元
	
	
	

	
	利润总额
	万元
	　
	　
	　

	工程质量
	基本分
	分
	　
	　
	　

	
	鲁班奖
	个
	　
	　
	　

	
	省级优质工程
	个
	　
	　
	　

	
	市(地)级优质工程
	个
	　
	　
	　

	
	县(市)级优质工程
	个
	　
	　
	　

	
	质量事故
	次
	　
	　
	　

	安全生产
	基本分
	分
	　
	　
	　

	
	文明标化工地
	个
	　
	　
	　

	
	     其中:省级
	个
	　
	　
	　

	
	          市(地)级
	个
	　
	　
	　

	
	          县(市)级
	个
	　
	　
	　

	
	死亡事故
	次
	　
	　
	　

	社会信誉
	省级以上表彰奖励
	个
	　
	　
	　

	
	行业检查表彰
	　
	　
	　
	　

	
	    其中:建设部级
	个
	　
	　
	　

	
	         省级
	个
	　
	　
	　

	
	         市(地)级
	个
	　
	　
	　

	
	         县(市)级 
	个
	　
	　
	　

	
	受处罚
	次
	　
	　
	　

	
	部级工法
	个
	　
	　
	　

	
	省级工法
	个
	　
	　
	　

	
	已经批准专利
	项
	　
	　
	　

	
	黑名单
	次
	　
	　
	　

	
	不良行为
	次
	　
	　
	　

	总得分
	
	　
	　



